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 phương hướng, nhiệm vụ quý II năm 2023 
 

 

    

Kính gửi:  

- Sở Lao động - Thƣơng binh và Xã hội tỉnh; 

- Ủy ban nhân dân huyện Sơn Dƣơng. 

 

Thực hiện Kế hoạch số 07/KH-SLĐTBXH ngày 08/02/2023 của Sở Lao động - 

Thƣơng binh và Xã hội tỉnh Tuyên Quang về việc thực hiện nhiệm vụ, giải pháp chủ 

yếu phát triển kinh tế - xã hội, dự toán ngân sách nhà nƣớc và cải thiện môi trƣờng 

kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh trạnh cấp tỉnh năm 2023; Văn bản số 

381/UBND-TH ngày 02/3/2023 của Ủy ban nhân dân huyện Sơn Dƣơng về việc báo 

cáo thực hiện nhiệm vụ công tác quý I; phƣơng hƣớng, nhiệm vụ quý II năm 2023. 

 Phòng Lao động - Thƣơng binh và Xã hội báo cáo kết quả thực hiện nhiệm 

vụ công tác quý I; phƣơng hƣớng, nhiệm vụ quý II năm 2023, cụ thể nhƣ sau: 

 I. Kết quả thực hiện đến hết tháng 02 và ước thực hiện quý I năm 2023 

 1. Công tác Lao động - Việc làm, đào tạo nghề 

 1.1. Kế hoạch tỉnh giao: Giải quyết việc làm cho 4.940 lao động, cụ thể: 

 - Tạo việc làm cho ngƣời lao động trong các ngành kinh tế tại tỉnh: 3.100 ngƣời, trong đ : 

   Sản xuất Nông lâm nghiệp: 1.400 ngƣời; 

   Sản xuất công nghiệp, xây dựng: 900 ngƣời; 

   Thƣơng mại, d ch vụ: 800 ngƣời. 

 - Đƣa ngƣời lao động đi làm việc tại các khu công nghiệp trong nƣớc: 1.700 ngƣời. 

 - Xuất kh u lao động: 140 ngƣời. 

 1.2. Kết quả thực hiện đến ngày 28/02/2023, toàn huyện đã tạo việc làm mới 

cho 582 lao động, đạt 11,8% kế hoạch, trong đ : 

 - Tạo việc làm cho ngƣời lao động tại tỉnh: 125 lao động. 

   Sản xuất Nông lâm nghiệp: 57 ngƣời; 

   Sản xuất công nghiệp, xây dựng: 37 ngƣời; 

   Thƣơng mại, d ch vụ: 31 ngƣời. 

 - Đƣa ngƣời lao động đi làm việc tại các khu công nghiệp trong nƣớc: 389 ngƣời. 

 - Xuất kh u lao động: 68 ngƣời. 

 1.3. Ƣớc thực hiện đến hết quý I/2023: tạo việc làm mới cho 1.631 ngƣời đạt 

33,0% kế hoạch, trong đ : 

 - Tạo việc làm cho ngƣời lao động tại tỉnh: 970 ngƣời. 
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   Sản xuất Nông lâm nghiệp: 421 ngƣời. 

   Sản xuất công nghiệp, xây dựng: 293 ngƣời. 

   Thƣơng mại, d ch vụ: 256 ngƣời. 

 - Đƣa ngƣời lao động đi làm việc tại các khu công nghiệp trong nƣớc: 557 

ngƣời, đạt 32,8%  kế hoạch. 

 - Xuất kh u lao động: 104 ngƣời. 

 2. Công tác Bảo hiểm xã hội 

 2.1. Kế hoạch tỉnh giao 

 - Lực lƣợng lao động trong độ tuổi lao động:106.085 ngƣời, cụ thể: 

 - Số lao động tham gia bảo hiểm xã hội tại huyện: 36.230 ngƣời. 

- Bảo hiểm xã hội bắt buộc: 32.307 ngƣời, trong đ : 

  Số LĐ tham gia BHXH huyện thu: 9.988 ngƣời. 

  Số LĐ tham gia BHXH ngoài huyện: 22.319 ngƣời. 

- Bảo hiểm xã hội tự nguyện: 3.923 ngƣời. 

- Tỷ lệ lao động toàn huyện đã tham gia BHXH: 34,2% 

- Số lao động tham gia bảo hiểm thất nghiệp tại huyện: 30.925 ngƣời, trong đ : 

+ Số LĐ tham gia BHTN huyện thu: 8.822 ngƣời. 

+ Số LĐ tham gia BHTN ngoài huyện: 22.103 ngƣời. 

- Tỷ lệ lao động toàn huyện đã tham gia BH thất nghiệp: 29,2%. 

 2.2. Kết quả thực hiện đến ngày 28/02/2023 

 - Số lao động tham gia bảo hiểm xã hội tại huyện: 31.750 ngƣời. 

- Bảo hiểm xã hội bắt buộc: 28.900 ngƣời. 

- Bảo hiểm xã hội tự nguyện: 2.850 ngƣời. 

- Tỷ lệ lao động toàn huyện đã tham gia BHXH: 29,9% 

- Số lao động tham gia bảo hiểm thất nghiệp tại huyện: 27.000 ngƣời. 

- Tỷ lệ lao động toàn huyện đã tham gia BH thất nghiệp: 25,5%. 

 2.3. Ƣớc thực hiện đến hết quý I/2023: 

 - Số lao động tham gia bảo hiểm xã hội tại huyện: 31.750 ngƣời. 

- Bảo hiểm xã hội bắt buộc: 28.900 ngƣời. 

- Bảo hiểm xã hội tự nguyện: 2.850 ngƣời. 

- Tỷ lệ lao động toàn huyện đã tham gia BHXH: 29,9% 

- Số lao động tham gia bảo hiểm thất nghiệp tại huyện: 27.000 ngƣời. 

- Tỷ lệ lao động toàn huyện đã tham gia BH thất nghiệp: 25,5%. 

 3. Công tác Người có công 

 - Tổ chức tiếp nhận và cấp phát quà của Chủ t ch nƣớc, quà của tỉnh tặng 

cho ngƣời c  công với cách mạng nhân d p Tết Nguyên đán Quý Mão năm 2023: 

Tổng số 3.903 suất quà, với tổng kinh phí: 1.613,7 triệu đồng. Trong đ  (quà Chủ 

t ch nƣớc: 1.873 suất, kinh phí: 575,7 triệu đồng; quà của tỉnh: 2.030 suất, kinh 

phí: 1.038 triệu đồng). 
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 - Tham mƣu cho lãnh đạo Ủy ban nhân dân huyện thăm và tặng quà cho 

ngƣời c  công với cách mạng và thân nhân gia đình c  quân nhân đang công tác tại 

vùng biên giới, hải đảo, vùng đặc biệt kh  khăn nhân d p Tết Nguyên đán Quý 

Mão năm 2023. Tổng số đối tƣợng đƣợc tặng quà: 37 ngƣời với tổng kinh phí: 25,9 

triệu đồng. 

 - Phục vụ tốt Lễ viếng Nghĩa trang Liệt sĩ huyện nhân d p Tết Nguyên đán 

Quý Mão năm 2023. 

 - Tổ chức chuyển kinh phí cho cơ quan Bƣu điện huyện chi trả trợ cấp tháng 

01+02/2023 cho 1.519  ngƣời c  công, với tổng kinh phí trên 6 tỷ đồng; thực hiện 

đến hết Quý I/2023chuyển kinh phí chi trợ cấp cho trên 1.500 ngƣời c  công, với 

tổng kinh phí gần 9 tỷ đồng. 

 - Hƣớng dẫn UBND các xã, th  trấn rà soát,  lập thủ tục hồ sơ đề ngh  giải 

quyết chế độ thờ cúng liệt sĩ hàng năm; chế độ điều dƣỡng cho ngƣời c  công với 

cách mạng năm 2023. 

 - Tổng hợp danh sách  ngƣời c  công với cách mạng và thân nhân thuộc diện 

điều dƣỡng năm 2023: 848 ngƣời, trong đ : điều dƣỡng tập trung 25 ngƣời; điều 

dƣỡng tại gia đình 823 ngƣời; danh sách ngƣời c  công đến niên hạn cấp trang cấp 

và dụng cụ chỉnh hình năm 2023: 53 ngƣời, với tổng kinh phí 89,730 triệu đồng, 

báo cáo Sở Lao động - Thƣơng binh và Xã hội theo quy đ nh. 

 4. Công tác Bảo trợ xã hội, phòng chống tệ nạn xã hội 

 4.1. Công tác Bảo trợ xã hội 

 - Tổ chức chuyển kinh phí cho cơ quan Bƣu điện huyện chi trả trợ cấp 

(tháng 01+02/2023) cho trên 16.942 lƣợt đối tƣợng bảo trợ xã hội, với tổng kinh 

phí trên 8,7 tỷ đồng; thực hiện đến hết Quý I/2023chuyển kinh phí chi trợ cấp cho 

trên 25.472 lƣợt đối tƣợng bảo trợ xã hội, với tổng kinh phí trên 13,2 tỷ đồng. 

  - Trích kinh phí từ nguồn đảm bảo xã hội huyện tặng 270 chăn ấm cho ngƣời 

cao tuổi có hoàn cảnh khó khăn đang hƣởng trợ cấp xã hội hằng tháng, tổng kinh 

phí: 91,8 triệu đồng; tặng quà cho ngƣời cao tuổi tiêu biểu: 14 suất (mỗi suất quà 

tr  giá 700.000 đồng), với tổng kinh phí 9,8 triệu đồng. Tặng quà cho đối tƣợng 

bảo trợ xã hội hiện đang đƣợc chăm sóc tại Trung tâm Công tác xã hội tỉnh: 03 

suất (mỗi suất quà tr  giá 700.000 đồng). 

 - Phối hợp với UBND các xã, th  trấn tiếp nhận 44.805 kg gạo cứu trợ của 

Chính phủ tổ chức cấp phát cho 1.051 hộ/2.987 kh u có nguy cơ thiếu đói trong 

d p Tết Nguyên đán Quý Mão năm 2023. 

 - Phối hợp với Cục Bảo trợ xã hội tổ chức khảo sát xây dựng mô hình đa 

dạng h a sinh kế, phát triển mô hình giảm nghèo không c  mô hình sinh kế cho 

ngƣời khuyết tật trên đ a bàn huyện. 

 - Tham mƣu cho UBND huyện trích kinh phí từ nguồn đảm bảo xã hội năm 

2023 để hỗ trợ chi phí mai táng phí cho 01 gia đình có trẻ em b  chết bất khả kháng 

do b  đuối nƣớc, với tổng kinh phí 18 triệu đồng. 

 - Th m đ nh hồ sơ, tham mƣu Ủy ban nhân dân huyện Sơn Dƣơng phê duyệt 

299 Quyết đ nh hƣởng trợ cấp xã hội hằng tháng và hỗ trợ mai táng phí đối tƣợng 

bảo trợ xã hội chết, trong đó (tăng mới hƣởng trợ cấp xã hội hằng tháng: 227 đối 



4 
 
tƣợng;  điều chỉnh mức trợ cấp xã hội hằng tháng: 25 đối tƣợng;  thôi hƣởng trợ cấp 

xã hội hằng tháng: 01 đối tƣợng). 

 4.2. Công tác phòng, chống tệ nạn xã hội 

 Tham mƣu cho Ủy ban nhân dân huyện phê duyệt 08 hồ sơ về việc áp dụng biện 

pháp xử lý hành chính đƣa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc. Tham gia họp xét 07 đối tƣợng 

nghiện ma túy đƣa vào cơ sở cai nghiện ma  túy bắt buộc. 

 5. Công tác Giảm nghèo 

 Phối hợp với Hội chữ thập đỏ huyện lựa chọn 500 suất quà của Tập đoàn 

Vingroup (mỗi suất 600 nghìn đồng) với tổng kinh phí 300 triệu đồng; Phối hợp 

với Hội Chữ thập đỏ tỉnh  tặng cho 79 hộ gia đình nghèo c  hoàn cảnh đặc biệt kh  

khăn xã Cấp Tiến, Vĩnh Lợi, với tổng số tiền 79 triệu đồng;  Phối hợp với  Công Đoàn 

Ngân hàng Việt Nam tặng cho hộ nghèo, hộ c  hoàn cảnh kh  khăn xã Minh Thanh: 58 

suất, tổng số tiền 29 triệu đồng; phối hợp với Khối các cơ quan Trung ƣơng tặng cho hộ 

nghèo, hộ c  hoàn cảnh kh  khăn xã Minh Thanh: 100 suất, tổng số tiền 60 triệu đồng. 

 - Tham mƣu cho UBND huyện Báo cáo 121/BC-UBND ngày 24/2/2023 về 

cung cấp dữ liệu xây dựng hệ thông cơ sở dữ liệu hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 

2022 trên đ a bàn huyện; Văn bản dự toán kinh phí dự kiến nội dung thực hiện thực 

hiện Công tác giảm nghèo năm 2023. 

 6. Công tác bảo vệ, chăm sóc trẻ em và Bình đẳng giới 

 - Trích Quỹ bảo trợ trẻ em huyện trợ cấp đột xuất cho trẻ em nghèo có hoàn 

cảnh đặc biệt kh  khăn: 28 suất (mỗi suất trị giá 2.000.000 đồng tiền mặt), tổng 

kinh phí 56 triệu đồng; tặng 270 chăn ấm cho trẻ em mồ côi, trẻ em khuyết tật 

nặng, đặc biệt nặng c  hoàn cảnh kh  khăn, tổng kinh phí 91,8 triệu đồng. 

 - Phối hợp với Quỹ bảo trợ trẻ em Tỉnh tỉnh tặng quà cho trẻ em thuộc hộ 

nghèo, hộ cận nghèo: 60 suất (mỗi suất trị giá 300.000 đồng tiền mặt), tổng kinh 

phí 18 triệu đồng; Ủy ban Trung ƣơng Mặt trận Tổ quốc Việt Nam hỗ trợ đồ ấm 

cho trẻ em từ 6 đến 12 tuổi thuộc hộ nghèo, cận nghèo, trẻ em c  hoàn cảnh đặc 

biệt kh  khăn thuộc vùng dân tộc thiểu số: 50 suất, tổng kinh phí 25 triệu đồng; 

 - Tham mƣu cho UBND ban hành Kế hoạch số 75/KH-UBND ngày 

28/02/2023 Tổ chức khám sàng lọc và khám phân loại cho trẻ em b  khuyết tật về 

mắt, môi - hàm ếch, vận động, tim b m sinh và phục hồi chức năng trên đ a bàn 

huyện Sơn Dƣơng năm 2023; Văn bản số 260/UBND-VX ngày 18/02/2023 về việc 

thực hiện chính sách, pháp luật về trẻ em và phòng, chống xâm hại trẻ em. 

( Có biểu chi tiết gửi kèm) 

 II. Đánh giá chung 

 1. Ưu điểm 

 Trong quý I/2023, Phòng Lao động - Thƣơng binh và Xã hội đã phối hợp 

với các cơ quan c  liên quan, UBND các xã, th  trấn hƣớng dẫn triển khai thực 

hiện k p thời các hoạt động chăm lo cho các đối tƣợng chính sách xã hội nhân d p 

Tết Nguyên đán Quý Mão năm 2023. Tham mƣu cho UBND huyện tổ chức thăm, 

tặng quà cho các gia đình chính sách ngƣời c  công, ngƣời cao tuổi tiêu biểu, hỗ 
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trợ cho các gia đình c  nguy cơ thiếu đ i trong d p Tết Nguyên đán Quý Mão năm 

2023 đảm bảo k p thời, đúng đối tƣợng theo quy đ nh.  

 2. Những hạn chế, khó khăn 

- Dự án 2 đa dạng h a sinh kế, phát triển mô hình giảm nghèo và tiểu dự án 

1 của dự án 3 hỗ trợ phát triển sản xuất, cải thiện dinh dƣỡng: Hội đồng nhân dân 

tỉnh Tuyên Quang đã ban hành Ngh  quyết quy đ nh hỗ trợ, mẫu hỗ sơ, trình tự, thủ 

tục lựa chọn dự án, kế hoạch, phƣơng án sản xuất, lựa chọn đơn v  đặt hàng trong 

thực hiện các hoạt động hỗ trợ phát triển sản xuất, tuy nhiên vẫn chƣa c  Ngh  

quyết quy đ nh về đ nh mức hỗ trợ dự án phát triển sản xuất thuộc Chƣơng trình 

mục tiêu quốc gia. Do vậy, chƣa c  căn cứ để xây dựng dự toán chi tiết thực hiện. 

- Về hoạt động điều tra thu thập thông tin th  trƣờng lao động thuộc tiểu dự 

án 3 của dự án 4: Phát triển giáo dục nghề nghiệp, việc làm: Sở Lao động - Thƣơng 

binh và Xã hội đã c  văn bản hƣớng dẫn về nội dung hỗ trợ, tuy nhiên chƣa c  

hƣớng dẫn cụ thể về phƣơng thức thực hiện. Do vậy, kh  khăn trong việc triển khai 

thực hiện. 

 III. Phương hướng, nhiệm vụ quý II năm 2023 

 - Tiếp tục phối hợp với các Công ty tuyển lao động, giới thiệu th  trƣờng việc 

làm trong nƣớc và th  trƣờng lao động xuất kh u cho ngƣời lao động; phấn đấu hoàn 

thành các chỉ tiêu kế hoạch giải quyết việc làm mới cho ngƣời lao động. 

 - Tiếp tục phối hợp chặt chẽ với các cơ quan, đơn v , UBND các xã, th  trấn 

trong việc triển khai, thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên đ a bàn, phấn đấu 

hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch giao. 

 - Tham mƣu, hƣớng dẫn UBND các xã, th  trấn thực hiện tốt chế độ ƣu đãi đối 

với ngƣời c  công với cách mạng và thân nhân của họ theo Ngh  đ nh số 

131/2013/NĐ-CP ngày 30/12/2021 của Chính phủ Quy đ nh chi tiết và biện pháp thi 

hành Pháp Ƣu đãi ngƣời c  công với cách mạng. 

 -  Tiếp tục th m đ nh hồ sơ bảo trợ xã hội cắt giảm, tăng mới, điều chỉnh mức 

trợ cấp, hồ sơ mai táng phí đối tƣợng đang hƣởng trợ cấp xã hội từ trần theo theo quy 

đ nh Ngh  đ nh số 20/2020/NĐ-CP ngày 15/3/2021 của Chính phủ. 

 - Tham mƣu cho Ủy ban nhân dân huyện ban hành Kế hoạch thực hiện 

Chƣơng trình giảm nghèo huyện Sơn Dƣơng năm 2023. 

 - Tiếp tục tham mƣu thực hiện tốt công tác bảo vệ, chăm s c trẻ em và bình 

đẳng giới. 

 Phòng Lao động - Thƣơng binh và Xã hội huyện Sơn Dƣơng trân trọng báo cáo./ 

 

 Nơi nhận: 

- Nhƣ trên (Báo cáo); 

- Phòng TC-KH huyện (Tổng hợp) 

- LĐ Phòng LĐ-TB&XH; 

- Lƣu: VT, Ng01b. 

KT. TRƯỞNG PHÒNG 

PHÓ TRƯỞNG PHÒNG 
 

 

 

 

 
 

Nguyễn Thị Loan 
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Thực hiện Văn bản số 381/UBND-TH ngày 02/3/2023 của Ủy ban nhân dân huyện 

Sơn Dƣơng về việc báo cáo thực hiện nhiệm vụ công tác quý I; phƣơng hƣớng, nhiệm 

vụ quý II năm 2023. 

Phòng Lao động - Thƣơng binh và Xã hội báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ 

công tác quý I; phƣơng hƣớng, nhiệm vụ quý II năm 2023, cụ thể nhƣ sau: 

I. Kết quả thực hiện đến hết tháng 02 và ước thực hiện quý I năm 2023 

1. Công tác Lao động - Việc làm, đào tạo nghề 

1.1. Kế hoạch tỉnh giao: Giải quyết việc làm cho 4.940 lao động, cụ thể: 

- Tạo việc làm cho ngƣời lao động trong các ngành kinh tế tại tỉnh: 3.100 ngƣời, trong đ : 

  Sản xuất Nông lâm nghiệp: 1.400 ngƣời; 

  Sản xuất công nghiệp, xây dựng: 900 ngƣời; 

  Thƣơng mại, d ch vụ: 800 ngƣời. 

- Đƣa ngƣời lao động đi làm việc tại các khu công nghiệp trong nƣớc: 1.700 ngƣời. 

- Xuất kh u lao động: 140 ngƣời. 

1.2. Kết quả thực hiện đến ngày 28/02/2023, toàn huyện đã tạo việc làm mới cho 

582 lao động, đạt 11,8% kế hoạch, trong đ : 

- Tạo việc làm cho ngƣời lao động tại tỉnh: 125 lao động. 

  Sản xuất Nông lâm nghiệp: 57 ngƣời; 

  Sản xuất công nghiệp, xây dựng: 37 ngƣời; 

+ Thƣơng mại, d ch vụ: 31 ngƣời. 

- Đƣa ngƣời lao động đi làm việc tại các khu công nghiệp trong nƣớc: 389 ngƣời. 

- Xuất kh u lao động: 68 ngƣời. 

1.3. Ƣớc thực hiện đến hết quý I/2023: tạo việc làm mới cho 1.631 ngƣời đạt 

33,0% kế hoạch, trong đ : 

- Tạo việc làm cho ngƣời lao động tại tỉnh: 970 ngƣời. 

  Sản xuất Nông lâm nghiệp: 421 ngƣời. 

  Sản xuất công nghiệp, xây dựng: 293 ngƣời. 

  Thƣơng mại, d ch vụ: 256 ngƣời. 

- Đƣa ngƣời lao động đi làm việc tại các khu công nghiệp trong nƣớc: 557 ngƣời, đạt 

32,8%  kế hoạch. 

- Xuất kh u lao động: 104 ngƣời. 

2. Công tác Bảo hiểm xã hội 

2.1. Kế hoạch tỉnh giao 

- Lực lƣợng lao động trong độ tuổi lao động:106.085 ngƣời, cụ thể: 

- Số lao động tham gia bảo hiểm xã hội: 36.230 ngƣời, trong đ : 

  Bảo hiểm xã hội bắt buộc: 32.307. 

  Bảo hiểm xã hội tự nguyện: 9.988 ngƣời. 

- Tỷ lệ tham gia bảo hiểm xã hội: 34,2 % 

- Số lao động tham gia bảo hiểm thất nghiệp tại huyện: 30.925, trong đ : 
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  Tỷ lệ lao động toàn huyện đã tham gia BH thất nghiệp: 29,2% 

2.2. Kết quả thực hiện đến ngày 28/02/2023 

  Tổng số lao động tham gia bảo hiểm xã hội là 31.750 ngƣời, trong đ : (Số lao 

động tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc là 28.900 ngƣời; số lao động tham gia 

tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện là 8.700 ngƣời). 

  Số lao động tham gia bảo hiểm thất nghiệp tại huyện là 27.000 ngƣời. 

- Ƣớc thực hiện đến hết quý I/2023: 

  Tổng số lao động tham gia bảo hiểm xã hội là 31.750 ngƣời, trong đ : (Số lao 

động tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc là 28.900 ngƣời; số lao động tham gia 

tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện là 8.700 ngƣời). 

  Số lao động tham gia bảo hiểm thất nghiệp là 27.000 ngƣời. 

3. Công tác Người có công 

- Tổ chức tiếp nhận và cấp phát quà của Chủ t ch nƣớc, quà của tỉnh tặng cho 

ngƣời c  công với cách mạng nhân d p Tết Nguyên đán Quý Mão năm 2023: Tổng 

số 3.903 suất quà, với tổng kinh phí: 1.613,7 triệu đồng. Trong đ : (Quà Chủ t ch 

nƣớc: 1.873 suất, kinh phí: 575,7 triệu đồng; quà của tỉnh: 2.030 suất, kinh phí: 

1.038 triệu đồng). 

- Tham mƣu cho lãnh đạo Ủy ban nhân dân huyện thăm và tặng quà cho ngƣời c  

công với cách mạng và thân nhân gia đình có quân nhân đang công tác tại vùng 

biên giới, hải đảo, vùng đặc biệt kh  khăn nhân d p Tết Nguyên đán Quý Mão năm 

2023. Tổng số đối tƣợng đƣợc tặng quà: 37 ngƣời với tổng kinh phí: 25,9 triệu 

đồng. 

- Phục vụ tốt Lễ viếng Nghĩa trang Liệt sĩ huyện nhân d p Tết Nguyên đán Quý 

Mão năm 2023. 

- Tổ chức chuyển kinh phí cho cơ quan Bƣu điện huyện chi trả trợ cấp tháng 

01+02/2023 cho 1.519 lƣợt ngƣời c  công, với tổng kinh phí trên 6 tỷ đồng; Ƣớc 

thực hiện đến hết Quý I/2023chuyển kinh phí chi trợ cho 1.509 lƣợt ngƣời có công, 

với tổng kinh phí gần 9 tỷ đồng. 

- Hƣớng dẫn UBND các xã, th  trấn rà soát,  lập thủ tục hồ sơ đề ngh  giải quyết chế 

độ thờ cúng liệt sĩ hàng năm; chế độ điều dƣỡng cho ngƣời c  công với cách mạng 

năm 2023. 

- Tổng hợp danh sách  ngƣời c  công với cách mạng và thân nhân thuộc diện điều 

dƣỡng năm 2023: 848 ngƣời, trong đ : điều dƣỡng tập trung 25 ngƣời; điều dƣỡng 

tại gia đình 823 ngƣời; danh sách ngƣời c  công đến niên hạn cấp trang cấp và 

dụng cụ chỉnh hình năm 2023: 53 ngƣời, với tổng kinh phí 89,730 triệu đồng, báo 

cáo Sở Lao động - Thƣơng binh và Xã hội theo quy đ nh. 

4. Công tác Bảo trợ xã hội, phòng chống tệ nạn xã hội 

4.1. Công tác Bảo trợ xã hội 

- Tổ chức chuyển kinh phí cho cơ quan Bƣu điện huyện chi trả trợ cấp (tháng 

01+02+ 03/2023) cho trên 25.472 lƣợt đối tƣợng bảo trợ xã hội, với tổng kinh phí 

trên 13,2 tỷ đồng.  
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- Trích kinh phí từ nguồn đảm bảo xã hội huyện tặng 270 chăn ấm cho ngƣời cao 

tuổi có hoàn cảnh khó khăn đang hƣởng trợ cấp xã hội hằng tháng, tổng kinh phí: 

91,8 triệu đồng; tặng quà cho ngƣời cao tuổi tiêu biểu: 14 suất (mỗi suất quà tr  giá 

700.000 đồng), với tổng kinh phí 9,8 triệu đồng. Tặng quà cho đối tƣợng bảo trợ xã 

hội hiện đang đƣợc chăm sóc tại Trung tâm Công tác xã hội tỉnh: 03 suất (mỗi suất 

quà tr  giá 700.000 đồng). 

- Phối hợp với UBND các xã, th  trấn tiếp nhận 44.805 kg gạo cứu trợ của Chính 

phủ tổ chức cấp phát cho 1.051 hộ/2.987 kh u có nguy cơ thiếu đói trong d p Tết 

Nguyên đán Quý Mão năm 2023. 

- Phối hợp với Cục Bảo trợ tổ chức khảo sát xây dựng mô hình đa dạng h a sinh 

kế, phát triển mô hình giảm nghèo không c  mô hình sinh kế cho ngƣời khuyết tật 

trên đ a bàn huyện. 

- Tham mƣu cho UBND huyện trích kinh phí từ nguồn đảm bảo xã hội năm 2023 

để hỗ trợ chi phí mai táng phí cho 01 gia đình có trẻ em b  chết bất khả kháng do b  

đuối nƣớc, với tổng kinh phí 18 triệu đồng. 

- Th m đ nh hồ sơ, tham mƣu Ủy ban nhân dân huyện Sơn Dƣơng phê duyệt 299 

Quyết đ nh hƣởng trợ cấp xã hội hằng tháng và hỗ trợ mai táng phí đối tƣợng bảo 

trợ xã hội chết, trong đó: 

+ Tăng mới hƣởng trợ cấp xã hội hằng tháng: 227 đối tƣợng; 

+ Điều chỉnh mức trợ cấp xã hội hằng tháng: 25 đối tƣợng; 

+ Thôi hƣởng trợ cấp xã hội hằng tháng: 01 đối tƣợng. 

4.2. Công tác phòng, chống tệ nạn xã hội 

Tham mƣu cho Ủy ban nhân dân huyện phê duyệt 08 hồ sơ về việc áp dụng biện pháp xử 

lý hành chính đƣa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc. Tham gia họp xét 07 đối tƣợng nghiện 

ma túy đƣa vào cơ sở cai nghiện ma  túy bắt buộc. 

5. Công tác Giảm nghèo 

Phối hợp với Hội chữ thập đỏ huyện lựa chọn 500 suất quà của Tập đoàn Vingroup 

(mỗi suất 600 nghìn đồng) với tổng kinh phí 300 triệu đồng; Phối hợp với Hội Chữ 

thập đỏ tỉnh  tặng cho 79 hộ gia đình nghèo c  hoàn cảnh đặc biệt kh  khăn xã Cấp 

Tiến, Vĩnh Lợi, với tổng số tiền 79 triệu đồng;  Phối hợp với  Công Đoàn Ngân hàng 

Việt Nam tặng cho hộ nghèo, hộ c  hoàn cảnh kh  khăn xã Minh Thanh: 58 suất, tổng 

số tiền 29 triệu đồng; phối hợp với Khối các cơ quan Trung ƣơng tặng cho hộ nghèo, hộ 

c  hoàn cảnh kh  khăn xã Minh Thanh: 100 suất, tổng số tiền 60 triệu đồng. 

- Tham mƣu cho UBND huyện Báo cáo 121/BC-UBND ngày 24/2/2023 về cung 

cấp dữ liệu xây dựng hệ thông cơ sở dữ liệu hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2022 trên 

đ a bàn huyện; Văn bản dự toán kinh phí dự kiến nội dung thực hiện thực hiện 

Công tác giảm nghèo năm 2023. 

6. Công tác bảo vệ, chăm sóc trẻ em và Bình đẳng giới 

- Trích Quỹ bảo trợ trẻ em huyện trợ cấp đột xuất cho trẻ em nghèo c  hoàn cảnh 

đặc biệt kh  khăn: 28 suất (mỗi suất trị giá 2.000.000 đồng tiền mặt), tổng kinh phí 

56 triệu đồng; tặng 270 chăn ấm cho trẻ em mồ côi, trẻ em khuyết tật nặng, đặc 

biệt nặng c  hoàn cảnh kh  khăn, tổng kinh phí 91,8 triệu đồng. 
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- Phối hợp với Quỹ bảo trợ trẻ em Tỉnh tỉnh tặng quà cho trẻ em thuộc hộ nghèo, 

hộ cận nghèo: 60 suất (mỗi suất trị giá 300.000 đồng tiền mặt), tổng kinh phí 18 

triệu đồng; Ủy ban Trung ƣơng Mặt trận Tổ quốc Việt Nam hỗ trợ đồ ấm cho trẻ 

em từ 6 đến 12 tuổi thuộc hộ nghèo, cận nghèo, trẻ em c  hoàn cảnh đặc biệt kh  

khăn thuộc vùng dân tộc thiểu số: 50 suất, tổng kinh phí 25 triệu đồng; 

- Tham mƣu cho UBND ban hành Kế hoạch số 75/KH-UBND ngày 28/02/2023 Tổ 

chức khám sàng lọc và khám phân loại cho trẻ em b  khuyết tật về mắt, môi - hàm 

ếch, vận động, tim b m sinh và phục hồi chức năng trên đ a bàn huyện Sơn Dƣơng 

năm 2023; Văn bản số 260/UBND-VX ngày 18/02/2023 về việc thực hiện chính 

sách, pháp luật về trẻ em và phòng, chống xâm hại trẻ em. 

( Có biểu chi tiết gửi kèm) 

II. Đánh giá chung 

1. Ưu điểm 

Trong quý I/2023, Phòng Lao động - Thƣơng binh và Xã hội đã phối hợp với các 

cơ quan c  liên quan, UBND các xã, th  trấn hƣớng dẫn triển khai thực hiện k p 

thời các hoạt động chăm lo cho các đối tƣợng chính sách xã hội nhân d p Tết 

Nguyên đán Quý Mão năm 2023. Tham mƣu cho UBND huyện tổ chức thăm, tặng 

quà cho các gia đình chính sách ngƣời c  công, ngƣời cao tuổi tiêu biểu, hỗ trợ cho 

các gia đình c  nguy cơ thiếu đ i trong d p Tết Nguyên đán Quý Mão năm 2023 

đảm bảo k p thời, đúng đối tƣợng theo quy đ nh.  

2. Những hạn chế, kh  khăn (trong xây dựng NTM, chƣơng trình mục tiêu quốc 

gia) 

III. Phương hướng, nhiệm vụ quý II năm 2023 

- Tiếp tục phối hợp với các Công ty tuyển lao động, giới thiệu th  trƣờng việc làm 

trong nƣớc và th  trƣờng lao động xuất kh u cho ngƣời lao động; phấn đấu hoàn thành 

các chỉ tiêu kế hoạch giải quyết việc làm mới cho ngƣời lao động. 

- Tiếp tục phối hợp chặt chẽ với các cơ quan, đơn v , UBND các xã, th  trấn trong 

việc triển khai, thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên đ a bàn, phấn đấu hoàn 

thành chỉ tiêu kế hoạch giao. 

- Tham mƣu, hƣớng dẫn UBND các xã, th  trấn thực hiện tốt chế độ ƣu đãi đối với 

ngƣời c  công với cách mạng và thân nhân của họ theo Ngh  đ nh số 131/2013/NĐ-

CP ngày 30/12/2021 của Chính phủ Quy đ nh chi tiết và biện pháp thi hành Pháp Ƣu 

đãi ngƣời c  công với cách mạng. 

-  Tiếp tục th m đ nh hồ sơ bảo trợ xã hội cắt giảm, tăng mới, điều chỉnh mức trợ cấp, 

hồ sơ mai táng phí đối tƣợng đang hƣởng trợ cấp xã hội từ trần theo theo quy đ nh 

Ngh  đ nh số 20/2020/NĐ-CP ngày 15/3/2021 của Chính phủ. 

- Tham mƣu cho Ủy ban nhân dân huyện ban hành Kế hoạch thực hiện Chƣơng trình 

giảm nghèo huyện Sơn Dƣơng năm 2023. 

- Tiếp tục tham mƣu thực hiện tốt công tác bảo vệ, chăm s c trẻ em và bình đẳng giới. 

Phòng Lao động - Thƣơng binh và Xã hội huyện Sơn Dƣơng trân trọng báo cáo./. 
 

 Nơi nhận: 
- Nhƣ trên (Báo cáo); 

KT. TRƯỞNG PHÒNG 

PHÓ TRƯỞNG PHÒNG 
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- Phòng TC-KH huyện (Tổng hợp) 

- LĐ Phòng LĐ-TB&XH; 

- Lƣu: VT. 
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