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Số:            /SLĐTBXH-LĐ 
V/v báo cáo tình hình lao động, 

tiền lương năm 2022 và kế hoạch 
thưởng Tết năm 2023 

 

 

     Tuyên Quang, ngày         tháng 12 năm 2022 

Kính gửi: Các doanh nghiệp trên địa bàn tình. 
 

 Thực hiện Công văn số 4879/LĐTBXH-QHLĐTL ngày 28/11/2022 của         
Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội về việc tăng cường nắm bắt, hỗ trợ, thúc đẩy 

thực hiện chính sách lao động, tiền lương, tiền thưởng và quan hệ lao động trong các 
doanh nghiệp. 

Để nắm bắt tình hình thực hiện chính sách lao động, tiền lương ở các doanh 
nghiệp trên địa bàn tỉnh và kịp thời thực hiện các giải pháp góp phần ổn định quan 

hệ lao động, nhất là trong dịp Tết Nguyên đán năm 2023, Sở Lao động - Thương 
binh và Xã hội đề nghị các doanh nghiệp triển khai thực hiện: 

1. Phối hợp với tổ chức đại diện người lao động tại cơ sở rà soát lại hợp đồng 

lao động, thỏa ước lao động tập thể, quy chế trả lương, quy chế thưởng, thực hiện các 
chế độ chính sách đối với người lao động theo quy định; xây dựng phương án trả 

thưởng theo kết quả sản xuất, kinh doanh năm 2022 và thông báo cho người lao động 
biết. Đảm bảo thanh toán đầy đủ, đúng thời hạn theo kế hoạch trả 
lương, trả thưởng, không để xảy ra tình trạng nợ lương của người lao động dẫn 

đến nguy cơ tranh chấp lao động và đình công. 

2. Báo cáo tình hình sử dụng lao động, tiền lương năm 2022 và kế hoạch 

thưởng cho người lao động trong dịp Tết Dương lịch và Tết Nguyên đán năm 2023 

gửi về Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, địa chỉ: số 14, đường Lý Thánh Tông, 
phường Minh Xuân, thành phố Tuyên Quang, tỉnh Tuyên Quang trước ngày 

12/12/2022, đồng gửi qua thư điện tử: phongldtq082020@gmail.com (Mẫu báo cáo 

đính kèm và đăng tải trên trang thông tin điện tử của Sở Lao động - Thương binh 

và Xã hội theo địa chỉ: www.sldtbxh.tuyenquang.gov.vn) 

Đề nghị Giám đốc các doanh nghiệp nghiêm túc thực hiện, báo cáo đúng 

thời gian quy định. Trong quá trình triển khai nếu có phát sinh vướng mắc, kịp thời 
phản ánh về Sở Lao động - Thương binh và Xã hội (qua Phòng Lao động, điện 

thoại: 02073.823 042) để phối hợp giải quyết./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- UBND tỉnh; 
- Đ/c Phó Chủ tịch UBND tỉnh  
  Hoàng Việt Phương; 
- Trang TTĐT của Sở; 
- Phòng LĐTBXH huyện, thành phố; 
- Lãnh đạo Sở; 
- Lưu: VT, LĐ.(Hg) 

 

KT. GIÁM ĐỐC 
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Hoàng Quốc Cường 

mailto:phongldtq082020@gmail.com
http://www.sldtbxh.tuyenquang.gov.vn/


2 

 

 


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-12-01T11:35:21+0700
	Tỉnh Tuyên Quang
	Hoàng Quốc Cường<hqcuongvp.hy@tuyenquang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		BAN CƠ YẾU CHÍNH PHỦ - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-12-01T13:45:44+0700
	PHIÊN BẢN THỬ NGHIỆM
	Sở Lao động Thương binh và Xã hội<laodongtbxh@tuyenquang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		BAN CƠ YẾU CHÍNH PHỦ - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-12-01T13:45:49+0700
	PHIÊN BẢN THỬ NGHIỆM
	Sở Lao động Thương binh và Xã hội<laodongtbxh@tuyenquang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		BAN CƠ YẾU CHÍNH PHỦ - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-12-01T13:45:57+0700
	PHIÊN BẢN THỬ NGHIỆM
	Sở Lao động Thương binh và Xã hội<laodongtbxh@tuyenquang.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




